
 

 

 
 
 
 
 
 
 
ASSISTANT CONDUCTEUR DE TRAVAUX (H/F) EN APPRENTISSAGE 

 
 

 
 
 
 

 
Vous souhaitez intégrer une équipe dynamique au sein d’une entreprise à taille humaine               
dans laquelle vous aurez l’opportunité d’évoluer rapidement et d’exprimer pleinement                                
vos savoir-faire ? Rejoignez-nous ! 
 
Spécialisée dans la conception, la réalisation et l’entretien d’espaces verts depuis 1983,                           
Alpes Jardins Paysages s’engage au service des particuliers et professionnels afin d’améliorer votre 
cadre de vie. Implantée sur le bassin annécien, l’entreprise recherche pour son activité espaces verts, 
un(e) ASSISTANT CONDUCTEUR DE TRAVAUX EN APPRENTISSAGE. 
 
DESCRIPTION DU POSTE : 
Dans votre mission, vous aurez la charge de : 
- Étudier et répondre aux appels d’offres (mémoires techniques et études de prix). 
- Construire le planning des travaux (engins, matériels et personnel). 
- Prévoir les commandes auprès des fournisseurs (végétaux, fournitures, mobiliers…). 
- Veiller à la bonne utilisation du matériel/engins et à son entretien. 
- Préparation des chantiers (plans, méthodologies d’exécution, décisions sur les modes 

opératoires, les moyens humains, techniques et temporels les plus efficaces). 
- Effectuer l’ouverture des chantiers en donnant les consignes et les explications nécessaires au 

chef d’équipe et contrôler le déroulement des opérations (délais, qualité, sécurité…).  
- Réceptionner les chantiers en fin de travaux et assurer le suivi des levées de réserves. 
- Aide à la rédaction du bilan de fin de chantier. 

Esprit d’équipe, qualité, productivité, et respect des consignes de sécurité sont les maîtres-mots de 
ce poste.   

 
CONDITIONS DU POSTE : 
- Poste en contrat d’apprentissage pouvant évoluer en un poste de CDI à la fin de la formation. 
- De formation initiale, BP, BEPA, BAC Pro et/ou BTS « Travaux paysagers ». 
- Connaissances solides en végétaux obligatoires. 
- Initié(e) à l’utilisation de logiciels CAO, utilisation de matériel topographique.  
- Fortement motivé(e) et prêt(e) à s’investir dans les équipes en place.  
- Salaire correspondant à un pourcentage du SMIC. Ce pourcentage évoluant en fonction de l’âge 

de l’apprenti et de son ancienneté dans l’entreprise. 
- Mutuelle et prime d’intéressement. 

 
COMMENT POSTULER ? 
Merci d'envoyer votre CV par courriel : info@alpes-jardins.com  
OU par courrier à l’adresse suivante :  
ALPES JARDINS PAYSAGES – 1 Allée de Vraisy – SEYNOD – 74600 ANNECY 
 

CONTRAT 
D’APPRENTISSAGE 

ANNECY-SEYNOD (74) 

mailto:info@alpes-jardins.com
https://www.facebook.com/alpesjardinspaysages
https://www.linkedin.com/company/alpes-jardins-paysages
https://www.instagram.com/alpesjardinspaysages/

