
OFFRE D’EMPLOI 

 Formateur.trice – Animateur.trice  AFOCG PACA 

 

Merci d'envoyer vos candidatures (Lette de motivation et CV) à : 

recrutement.afocgpaca@gmail.com 

Date limite de dépôt des candidatures : le 06/08/2023. Entretiens début Septembre.  

L’association - L’AFOCG PACA est une association de formation collective à la gestion et 
à la comptabilité des exploitations agricoles. Elle vise, par la formation, à 
faire progresser les agriculteur.trice.s vers plus d'autonomie dans leurs 
prises de décision. Elle accompagne les agriculteur.trice.s sur les aspects 
comptabilité/gestion de leurs activités, 

- Elle propose des formations sur d'autres thématiques liées à l'activité 
agricole. Elle est pilotée par des agriculteurs.trice.s et animée par des 
formateur.trice.s, 

- Elle est actuellement composée d'une salariée formatrice animatrice et 
de 60 adhérent.e.s. 

Les missions - Former les agriculteur.trice.s à la tenue de leur comptabilité de gestion 
sur un logiciel agréé, afin qu’ils et elles soient en mesure d'atteindre une 
autonomie de gestion, 

- Créer et réaliser des formations en fonction des besoins des 
adhérent.e.s et en association avec des organismes partenaires, 

- Animation de la vie associative, gestion administrative, 
- Travail avec le réseau associatif agricole. 

Le profil - Niveau BTSA (ACSE) ou Ingénieur agri/agro et/ou niveau DCG et/ou une 
expérience en cabinet comptable agricole, 

- Fort intérêt pour la gestion et la comptabilité agricole, le monde 
associatif et le monde agricole, 

- Intérêt pour la formation collective/transmission, 
- Qualités relationnelles et d'écoute, capacité d’organisation, d’autonomie 

et de prise d’initiatives sur l’ensemble des tâches à effectuer,  
- Connaissance du milieu agricole indispensable, 
- Une expérience en gestion agricole, dans le développement rural ou 

dans la formation est vivement souhaitée, 
- Maîtrise de l’outil informatique indispensable, 
- Aptitude au travail en équipe et en réseau, 
- Maitrise de l’outil ISTEA est un plus, 

Les conditions de travail - Poste basé à Cavaillon (ouvert à la discussion dans la limite de la région 
PACA), 

- Déplacements fréquents à prévoir dans toute la région PACA, 
- Temps de travail à 100%, en CDI, 

Période de travail importante de novembre à avril, 
- Prise de poste souhaitée le 1er Octobre 2023, 
- Télétravail possible, 
- Véhicule personnel - Frais remboursés.  Permis B + véhicule 

indispensable. 
- Convention Collective Nationale Confédération Paysanne IDCC7514, 
- Période d’essai de 2 mois, 
- Rémunération : selon la grille des salaires annexée à la convention 

collective, à l’ancienneté et à la catégorie.  Pour une catégorie 3, départ 
de rémunération 2 327,90€ Brut. 
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