Le Brevet Professionnel responsable de productions légumiéres,
fruitiéres, florales et pépiniéres est une formation certifiante de
niveau 4 qui s'adapte a votre quotidien grace a sa modalité 100%

a distance sans aucun regroupement en présentiel

e Diplome national délivré par le ministere de UAgriculture

qui octroie la capacité a Uinstallation
stages en entreprises ciblés
stages en entreprises

encadrant technique, chef d’eploitation.
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5 blocs de compétences certifiants :

C1 - Se situer en tant que professionnel du vivant
C2 - Assurer le pilotage techniques des productions
C3 - Réaliser les interventions sur les végétaux

C4 - Intervenir sur les conditions de culture

C5 - UCARE Commercialiser les produits horticoles

La certification, pour la délivrance du diplome :
Les 5 unités capitalisables doivent étre acquises.
Un jury permanent régional est en charge de
valider les évaluations.

ACCOMPAGNEMENT PAR UN PLATEFORME ACCESSIBLE 7J/7

TUTORAT PERMANENT ET SUPPORTS LUDIQUES
PERSONNALISE CLASSES VIRTUELLES,
EFFECTIF GROUPE <12 VIDEOS, TUTOS, QUIZZ
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Progression pédagogique par cycles thématiques avec
Une réelle expérience professionnelle avec 12 semaines de
Métiers visés : Chef de cultures, conducteur travaux,

Poursuite étude : Licence Pro, Certificat spécialisation

Elodie GUIDET
0479254202

formationfoadcfppa@gmail.com

Démarrage 7 avril 2025
Fin de formation 19 décembre 2025

Financement selon statut
CPF, TransitionPro, France Travail

L ]
Théorie 598h % s
Stages pratiques 420h

Prérequis : Avoir niveau équivalent

CAP ou BEP et avoir un projet
professionnel dans le monde végétal

Public visé : Demandeur d’emploi,
reconversion, personne issue du milieu
agricole ou non

Le BP RPLFFP permet d’acquérir les
compétences nécessaire a la :

Intervenir sur les végétaux (multiplication,
travaux liés au développement des végétaux
Intervenir sur les conditions de culture

(conditions de croissance, entretien,
amélioration sol)

Pilotage d’'une équipe

Taux de réussite : 100%
Insertion installation : 64%
Satisfaction : 100%

Invitation Information Collective Visio
13 février a 10h a 4 mars a 10h

Entretien individuel motivation

FORMATION ADAPTEE A VOTRE
RYTHME
ET VOTRE SITUATION PERSONNELLE
(HANDICAP, EMPLOI)

EXPERTISE FILIERE
ASSUREE PAR LES EQUIPES
PEDAGOGIQUES DE NOS CFPPA
(SAVOIE BUGEY, ST ISMIER,
MONTRAVEL, ECULLY)

DATE DE MISE A JOUR 01/25

Financé par
P'URiGR LG pdenng
MoxtGenoratonEL
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