OBJECTIFS
DE LA FORMATION

FORMATION S

DE LAGRICULTURE,
DE manomlmmaiws
SOLVERAI

PROFESSIONNELLE CONTINUE =

Former des professionnels capables d'assurer la conduite et la gestion d'un troupeau en alpage, en tant que
berger et/ou vacher, dans le respect des animaux, de l'environnement et des contraintes spéecifiques au
milieu montagnard.

PUBLIC
CIBLE

Formation destinée aux:

CFPPA - REINACH FORMATIONS

o Demandeurs d'emploi
. . Le public visé doit faire preuve de motivation pour le travail en exterieur, d'intérét pour le soin aux animaux et
I I tre P rOfeS S | O n n e [ de capacité a travailler en autonomie, dans des conditions parfois exigeantes.
Expérience éxigee : au moins deux semaines en elevage de ruminants, idealement en alpage
I RAN S H UMAN FINANCEMENT
Possibilités de prise en charge par la Région AURA, Transition Pro, France Travail selon statut.
ACCESSIBILITE
handicap.

e Salariés en reconversion
CONDITIONS
Aptitude physique validée par certificat medical
RNCP 41658 délivre par le Ministere de lAgriculture 2024 ET REMUNERATION
Rémunération possible selon dispositif mobilise.
“J
ET ACCOMPAGNEMENT
Des ameénagements dépreuves et des plans d'accompagnement personnalisés seront proposes en cas de

e Toute personne souhaitant accéder aux métiers du pastoralisme et de l'élevage en alpage
DADMISSION
B E RG E R VA‘ H E R Niveau requis : équivalent classe de 3e minimum

Positionnement prealable et entretien de motivation
Equipement individuel a prevoir (environ 200 €)
Cout de formation : environ 12,50 € a 25 € / heure (selon financement).
Hébergement et restauration possibles selon les sites de formation

Le centre est signataire de la charte H+ pour l'accompagnement des publics ayant une reconnaissance de

besoin et apres etude du dossier.

CONTENUS
DE LA FORMATION

Organisation
e Durée: 7 mois (de mai a décembre)
e Rentrée: mai
e Volume horaire : 959 heures dont 10 semaines de stages, incluant formation en centre, péeriodes en
alpage et mises en situation professionnelle

Compétences développées

Gestion de l'alimentation du troupeau en estive

Valorisation des ressources pastorales

Suivi sanitaire et bien-étre animal

Manipulation et déeplacement des animaux avec chiens de troupeaux
Traite en alpage

Organisation de la vie quotidienne et du travail en alpage




MODALITES PEDAGOGIQUES
ET EVALUATIONS

Apports théoriques et travaux pratiques
Interventions de professionnels

Visites techniques

Stages et mises en situation professionnelle

o Evaluations pratiques tout au long de la formation
e Soutenance orale d'un cahier d'alpage
¢ Validation du Titre professionnel “Berger-Vacher transhumant”, RNCP niveau 4 (RNCPxxxx)

LES +

o <8

Module chien de
troupeau et traite
en estive

Séjour d'1 semaine
a lAlpage-école de
Sulens (74)

DEBOUCHES ET POURSUITE
DE FORMATION

Débouchés
o Bergers/vachers en estive (salarié saisonnier ou permanent).
o Salarié en exploitations agricoles ou en éco pastoralisme

Poursuites possibles
e Formations compléementaires en élevage, BP REA, spécialisation pastorale ou transformation fromagere

Ecole membre fondateur de lassociation nationale
‘ Quelques chiffres des écoles de bergers vachers transhumants
()

/ 100% de réussite au dipléme . LANEBNT Tty
/ 100% d'insertion professionnelle -
v Satisfaction 7.5/10
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e CONTACTS
CFPPA - REINACH FORMATIONS
Via le formulaire 1031 Avenue Charles Albert
en ligne ici 73290 LA MOTTE SERVOLEX
ou en scannant I 0479 254202
ce Qr Code Rmmﬁﬁﬁ cfppa.la-motte-servolex@educagri.fr
www.reinach.fr
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https://www.canva.com/design/DAGxXgOPZms/pJQsDGJJmBCU-aAw0az1Lw/view?utm_content=DAGxXgOPZms&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=h69c76e65a6
https://app.hub3e.com/landing-page/122/candidature?provenance=Fiches%20Formation
https://app.hub3e.com/landing-page/122/candidature?provenance=Fiches%20Formation

